
JAHRESRÜCKBLICK 2023
Die GGP-Gruppe in Zahlen

HÖHEPUNKTE
Jeden Tag arbeiten wir in den vielfältigen Angeboten der GGP-Gruppe –

besondere Ereignisse prägten das Geschäftsjahr 2023

UNSERE 5 BEREICHE
Ein Überblick über die im Jahr 2023 genutzten Leistungsangebote:

Versorgung Kinder,
Jugendliche und Familien

Kindertagesstätten
und Hort

Kinder Klient*innen Behandlungsfälle

Nutzer*innenBetreuungs- und
Behandlungsfälle

1.215

6.528*
572

293

39.400*

Pflegerische
Versorgung

Medizin und Therapie
Erwachsene

pädagogische, therapeutische
und psychiatrische Leistungen

mit flexiblen
Betreuungszeiten

Pflege und
Psychiatrische Fachpflege

ambulante und
tagesklinische Leistungen

Teilhabeleistungen
Erwachsene

soziale und berufliche
(Wieder-) Eingliederung

Zur GGP-Gruppe gehören: die Gesellschaft für Gesundheit und Pädagogik mbH, die Gerontopsychiatrie der GGP GmbH, das  Medizinische 
Versorgungszentrum der GGP GmbH, der Förderverein Gemeindepsychiatrie e.V. sowie der Waldemar Hof e.V.

Das Therapiezentrum PIA & PEPE 
beginnt mit neuem Therapiekonzept 
seine Arbeit am Standort in der 
Kuphalstraße. In den neuen Räum-
lichkeiten werden psychisch kranke 
Eltern, Kinder und deren Familien 
komplex betreut.

Die GGP-Gruppe startet ein 
Professionelles Deeskalations-
management (ProDeMA) und bietet 
ihren Mitarbeitenden regelmäßig 
Schulungen zum professionellen 
Umgang mit Gewalt und Aggressionen 
in der täglichen Arbeit an.

Die kleinste Rostocker Kindertagesstätte 
der GGP, die »Kita Ernst -Haeckel-Straße«, 
feiert ihr 20-jähriges Jubiläum. Seit 2020 
gehört die Kita auch offiziell zum „Acker-
Racker-Bildungsprogramm“ des Acker e.V..

Die GGP-Gruppe feiert das 25-jährige 
Jubiläum der GGPmbH und das 
30-jährige Jubiläum des »Förderverein 
Gemeindepsychiatrie e.V.« zusammen 
mit langjährigen Weggefährt*innen. Im 
Juni feierten die GGP-Mitarbeitenden 
die Jubiläen im Rahmen eines 
Sommerfestes.

Der neue »GGP-
Haushaltsdienst« bietet 
ab sofort Hilfen im 
Haushalt und im Alltag 
an. Alle Anfragen werden 
von einem neuen Büro 
in der Goerdelerstraße 
koordiniert.

Im Rahmen des jährlichen 
Audits zur BIO-Zertifizierung 
im Tagesstrukturierten 
Angebot in Markgrafenheide 
wurden neben der Pilz-
produktion auch der Anbau 
von Himbeeren, Tomaten und 
Kräutern eine 100-prozentige 
BIO-Produktion bescheinigt.

01. Januar

01. Februar 

01. April 

29. September 

01.Dezember 

16. Mai 

*Umstellung der Dokumentation auf Betreuungs- bzw. Behandlungsfälle beginnend ab 2023
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DIE GGP-GRUPPE ALS ARBEITGEBER
Alle Mitarbeitenden sind Teil unseres Erfolgs.

Gemeinsam wurde im Jahr 2023 ein Umsatz von ca. 44 Mio. Euro erreicht. In der GGP-Gruppe arbeiten 755 Beschäftigte, 
davon 27 Auszubildende und Dual-Studierende. Im Jahr 2023 haben wir 10 Auszubildenden und Dual-Studierenden einen  
Karrierestart ermöglicht.

Ziel ist es, in den nächsten Jahren gemeinsam mit den Mit-
arbeitenden das Thema Nachhaltigkeit und Umweltbewusst-
sein in der GGP-Gruppe voranzubringen. 
Anfang des Jahres 2023 gründete die GGP-Gruppe den 
Arbeitskreis »Nachhaltigkeit« und startete einen Aufruf an 
alle Mitarbeitenden, Ideen zur nachhaltigen Entwicklung und 
zu umweltbewussterem Arbeiten einzureichen. 

Dauer der Umfrage: 6 Wochen (11.01.2023 – 15.02.2023) 
Anzahl der Bereiche: 15 
Anzahl der Ideen und Vorschläge: 83 

MIT UNS - FÜR UNS NACHHALTIG
TOP 5 der eingebrachten Ideen und Vorschläge: 

1. Papiereinsparung durch Digitalisierung 

2. Bestandsschutz der Bäume und Reduzierung der Rasenmahd auf 
GGP-eigenen Grundstücken 

3. Mülltrennung 

4. Energieeinsparung durch Heizungsregulierung mit Hilfe des Ein-
satzes von Thermostaten und Leuchtmittelaustausch 

5. Ausweitung alternativer Mobilität durch Schaffung von Anreizen

UNSERE NACHHALTIGEN MASSNAHMEN 

Energieeinsparung durch
Umrüstung auf LED-
Leuchtmittel in allen 

Einrichtungen

Ressourcenschonung im Bereich Kita:
Nutzung einer Kita-App zur Kommunikation 

und Information der Eltern, Anbau und 
Verwendung von Obst und Gemüse  in den 
Kitas (2 Partner-Kitas beim AckerRacker-

Bildungsprogramm), Arbeit mit recycelbaren 
Materialien im Kitaalltag (Zeitung, Altpapier, 

Holz etc. )

Umweltfreundliche Mobilität
Jobticket der RSAG: 100

Mitarbeitende
Bike-Leasingangebot: 82

Mitarbeitende

Digitalisierung des 
tagesklinischen Archivs 

Ressourcenschonung 
durch umweltfreundliche, 

biologisch abbaubare 
und /oder aus recyceltem 

Material hergestellte 
Werbemittel

Anbau und Verkauf von BIO-
zertifizierten Edelpilzen, Obst 

und Gemüse im Rahmen des 
tagesstrukturierenden Angebots 

in Markgrafenheide

Zur GGP-Gruppe gehören: die Gesellschaft für Gesundheit und Pädagogik mbH, die Gerontopsychiatrie der GGP GmbH, das  Medizinische Versorgungszentrum 
der GGP GmbH, der Förderverein Gemeindepsychiatrie e.V. sowie der Waldemar Hof e.V.

Digitalisierung im Rahmen 
des KHZG (digitale 

Patientenakten, elektronischer 
Medikamentenplan z.B. 

Arbeit mit QR-Code, digitale 
Patientenkurve etc.)


